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Strategisches Berufscoaching
für die Kultur- und Kreativbranche          AUCH ONLINE
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Lieber Kunde*, 

Die sogenannten „kreativen Berufe“ 
 sehen sich ganz besonderen Heraus-
forderungen gegenüber. Traditionell 
zwar als „frei“ geltend, sind sie nicht 
zuletzt aber auch an Strukturen des 
Arbeitsmarktes gebunden: projektbe-
zogene feste Verträge, Freelancertum, 
geringfügige Beschäftigung oder an 
den Spagat zwischen nebenberuflicher 
Selbstständigkeit und Festanstellung 
sowie branchenübliche vertragliche 
Regelungen, wie z. B. in der Film- und 
Fernsehbranche. 

Wir begleiten Sie in Ihrem beruflichen Alltag und an beruflichen 
Wendepunkten und loten gemeinsam mit Ihnen das Spannungs-
feld von Aufbruch zu Neuem und dem Erhalt von Bewährtem aus. 
Auch in Zeiten branchenbezogenem Strukturwandel und wirt-
schaftlich angespannter Phasen sind wir für Sie da und unterstüt-
zen Sie, Krisen konstruktiv zu überwinden und attraktiv für den 
Arbeitsmarkt zu bleiben.

Unsere Kernkompetenzen umfassen die Erweiterung von Ent-
scheidungs- und Handlungsspielräumen: Hindernisse aufdecken 
und überwinden — Selbstbild und Fremdbild abgleichen — sich 
selbst und berufliche Potenziale noch besser kennenlernen:   
kmkb — Netzwerk & Beratung für Künstler*, Medienschaffende 
und kreative Berufe versteht sich als Tutor* von Entscheidungs-
prozessen. Wir ersetzen Ihnen zwar nicht den Agenten*, Gale-
risten*, Manager* oder Produzenten*, aber wir unterstützen Sie 
dabei, wo und wie Sie Verbündete von sich überzeugen, Synergien 
schaffen und für sich nutzbar werden lassen.

Unsere Kernkompetenzen
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• Unser Kompetenzteam besteht aus Menschen mit verschie-
denen künstlerischen Backgrounds und langjähriger Beratungs- 
und Prozessbegleitungserfahrung.

• Leidenschaft und Branchenwissen zeichnet unsere Arbeit aus.

• Für uns ist gesellschaftliche Teilhabe nicht nur ein Wort, wir
füllen es mit Leben.

• Unsere Ziele sind konkret, realistisch und messbar.

• Wir orientieren uns an einem ganzheitlichen Ansatz, der neue
Impulse setzen und nachhaltige Veränderung schaffen kann.

Wer wir sind

Unsere Inhalte

• Kollegial, systemisch, ressourcen- und lösungsorientiert

• Gemeinsam nehmen wir in den Fokus, wie Sie zum Regisseur*
Ihrer Entscheidungen werden können. Autonomie eröffnet
Handlungsspielräume, schafft Wachstum und Kreativität. Die
Schärfung Ihres künstlerischen Profils ist Teil dieses Prozesses.

Unser Beratungsansatz

• Standortanalyse

• Kompetenzanalyse & Profilarbeit

• Strategischer Aufbau von Branchenspezifischen Netzwerken

• Social-Media-Inhalte und Selbstpräsentation

• Erarbeitung und Optimierung von Portfolio und
Bewerbungsunterlagen

• Kommunikation und Erweiterung von Konflikt- und Handlungs-
strategien

• Geschäftliche Korrespondenz mit potentiellen Projektpartnern
und Arbeitgebern

• Krisen und Zeitmanagement

• Umgang mit Misserfolg und Rückschlägen

• Beruflicher und/oder künstlerischer Perspetivwechsel

• Image und Selbstvermarktung

»Man sieht oft etwas hundert Mal,
 tausend Mal, ehe man es zum aller-
ersten Mal wirklich sieht.«
Christian Morgenstern
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• Wir pflegen sowohl nach innen als auch nach außen einen
wertschätzen den und respektvollen Umgang.

• Wir sind kompetent und verlässlich.

• Wir gehen sorgsam mit Daten und Informationen um.

• Wir verstehen uns als Kollegen* auf Augenhöhe und erkennen
individuelle Potenziale als wichtigste Ressource unseres Netz-
werkes an.

• Wir fördern ein gemeinsames Verständnis für unsere Arbeit
und schaffen individuelle Gestaltungsräume.an.

• Wir haben ein fundiertes Hygienekonzept und können unsere
Beratung  gegebenenfalls auch online durchführen.

Was uns auszeichnet
Die Beratung richtet sich an alle Kunstsparten, wobei wir uns an 
den vier Bereichen — Wort/Musik/Bildende Kunst bzw. Design/
Darstellende Kunst — der Künstlersozialkasse orientieren. Hierbei 
ist kmkb auf die spezifischen Themen künstlerischer und kreati-
ver Berufe ausgerichtet und berücksichtigt auch unterschiedli-
che Phasen eines Arbeitslebens im Kunst- und Kulturbetrieb mit 
seinen jeweiligen Schwerpunkten und Herausforderungen.

• Das Einzelcoaching umfasst 20 Einheiten zu je 45 Minuten 
innerhalb von maximal 8 Wochen (Kosten in Präsenzberatung: 
1.339,60 € Euro / Kosten Onlineberatung:  1.339,60 € Euro) 
und richtet sich an Künstler*, Medienschaffende und kreative 
Berufe.

• Vorgeschaltet ist üblicherweise ein unverbindliches und kosten- 
loses Infogespräch, in dem Zielsetzungen, Ablauf und Modali-
täten geklärt werden.

• Bei Vorlage eines AVGS der Agentur für Arbeit oder des Job-
centers ist unsere Beratung zu 100% förderfähig. Nehmen Sie 
Kontakt mit uns auf. Wir beraten Sie.

Informationen zum Coaching

Ihr kmkb-Team
für Künstler*, Medienschaffende und kreative Berufe
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Beratung/Verwaltung Birkerstr. 20 l 80636 München
Beratungsbüro l MedienProduktion & Design+ l TextProduktion & Kommunikation+ l Blutenburgstr. 17 l 

80636 München l www.kmkb.de

T: +49 89-452 265 38 l F: +49 89-452 265 39 l E-Mail: info@kmkb.de
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